
Verbale di verifica del requisiti previsti dall'AWISO PUBBLICO PER ACQUISIZIONE CANDIDATURE PER LA 

NOMINA DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO E DEL COLLEGIO SINDACALE DELLA BAR.S.A S.P.A. 

(pubblicato il 17/06/2015 - scadenza: ore 12:00 del 23/06/2015) 

Si è conclusa la procedura di acquisizione delle candidature per gli Organi Societari della Bar.S.A. S.p.A., in 

ossequio alla Delibera di Consiglio Comunale n. 47 del 16 giugno 2015, con la quale sono stati stabiliti gli 

indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del Comune presso le Società partecipate. 

In data 17 giugno 2015 è stato pubblicato l'awiso per la manifestazione di interesse finalizzato alla 

individuazione dei componenti degli Organi Sociali della Bar.S.A. S.p.A. sulla base della Delibera n. 47/2015 

sopra citata, con la quale il Consiglio ha stabilito che l'individuazione dei componenti degli Organi societari 

debba awenire tra soggetti "che abbiano una speciale competenza tecnica o amministrativa, acquisita per 

esperienze professionali maturate, per studi compiuti o per funzioni ricoperte presso enti o aziende, pubblici 

o privati". Inoltre, con la stessa Delibera si è stabilito che l'Organo Amministrativo dovrà essere 

rappresentato da un Amministratore Unico. 

Entro i termini previsti dali' Awiso, scaduti alle ore 12,00 del 23 giugno 2015, sono state acquisite 

complessivamente 19 candidature per ricoprire il ruolo di Amministratore Unico - di cui 11 aventi residenza 

a Barletta - e 23 candidature per il Collegio Sindacale - di cui 9 con residenza a Barletta. In 4 hanno 

manifestato l'interesse per entrambi i ruoli. 

Rispetto alle norme sulla parità di genere, previste nel caso del Collegio Sindacale, si registrano 3 domande 

di donne. 

Richiamando i requisiti generali stabiliti dall'art. 4 de II' Awiso che prevedono anche esperienza maturata in 

attività di direzione, gestione, amministrazione e controllo di enti e organismi pubblici e privati, non tutte le 

candidature soddisfano pienamente i requisiti richiesti. 

Rispondono a pieno ai requisiti richiesti dali' Awiso, con particolare riferimento alle esperienze maturate 

anche in enti pubblici e/o società pubbliche, in 7 su 19 per il ruolo di Amministratore Unico, 9 su 23 per il 

Collegio Sindacale. 

Il presente verbale con la relativa documentazione è rimesso al Sindaco ai fini della scelta fiduciaria e 

discrezionale - ai sensi dell'art. SO del D.lgs. n. 267/2000 - così come previsto dalla Delibera di Consiglio n. 

47/2015. 

Barletta, 24 giugno 2015 

Il Responsabile del Procedimento 

Supporto alla Direzione Politica dell'Ente 


