SETTORE ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

BANDO S| SELEZIONE PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA
ORIZZONTALE ALL'INTERNO DELLE DIVERSE CATEGORIE
ANNO 2008- DECORRENZA ECONOMICA 1° LUGLIO 2008

IL DIRIGENTE
Vista la propria determinazione n. 2486 del 12 dambre 2008-12-2008 con la quale si
disponeva, tra l'altro, di attivare la procedura pa la progressione economica orizzontale
all'interno delle diverse categorie;

Visti i Contratti Collettivi Nazionali del personale delle Regioni e delle Autonomie Locali del
31 marzo 1999, del 22 gennaio 2004 e dell'l1 apri@08;

Visto il vigente Contratto Collettivo Integrativo Decentrato stipulato in attuazione degli artt.
16 del C.C.N.L. 31 MARZO 1999 e 17, comma 3°, delC.N.L. 1° aprile 2009;

RENDE NOTO

1. E’ attivata procedura selettiva per la progressioneeconomica nell’ambito delle diverse
categorie per I'attribuzione, al personale dipendete, della posizione economica successiva
a quella in godimento, come di seguito indicato:
CATEGORIA A:

Dalla posizione economica 3 alla posizione econaai4;
Dalla posizione economica 4 alla posizione econ@ais.
CATEGORIA B1:

Dalla posizione economica 1 alla posizione economiz;
Dalla posizione economica 2 alla posizione economig;
Dalla posizione economica 3 alla posizione economid;
Dalla posizione economica 4 alla posizione economis;
Dalla posizione economica 5 alla posizione economi6.
CATEGORIA B3:

Dalla posizione economica 3 alla posizione economid;
Dalla posizione economica 4 alla posizione economis;
Dalla posizione economica 5 alla posizione economi6;
Dalla posizione economica 6 alla posizione economi¢.
CATEGORIA C:

Dalla posizione economica 1 alla posizione economig;
Dalla posizione economica 2 alla posizione economig;
Dalla posizione economica 3 alla posizione economid;
Dalla posizione economica 4 alla posizione economis.
CATEGORIA D1:

Dalla posizione economica 1 alla posizione economiz;
Dalla posizione economica 2 alla posizione economig;
Dalla posizione economica 3 alla posizione economid;
Dalla posizione economica 4 alla posizione economis.
CATEGORIA D3:

Dalla posizione economica 3 alla posizione economid;
Dalla posizione economica 4 alla posizione economis;
Dalla posizione economica 5 alla posizione econoi6.



b)

c)

Ai fini della attribuzione della nuova posizione eonomica, sulla base dei criteri stabiliti in
sede di contrattazione decentrata, saranno valutagli elementi risultanti dalla schede di
valutazione allegate al contratto collettivo decemato integrativo:

Esperienza acquisita (servizio prestato presso laupblica amministrazione)

Arricchimento professionale (titolo di studio, diplomi e/o attestati di specializzazione
legalmente riconosciuti, strettamente collegabili an [lattivitd della categoria di
appartenenza, corsi di formazione e/o aggiornamentattinenti I'attivita lavorativa e
connessi alla categoria di appartenenza,;

Valutazione delle prestazioni.

L'esame della documentazione e delle schede di viamione sara effettuata dal Settore
Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane.

3.

Requisiti per la partecipazione:

a) Essere in attivita di servizio, con contratto a terpo indeterminato, alla data del 1°
luglio 2008;

b) Avere anni 2 di anzianita, alla data del 30 giugn@008, nella categoria, con posizione
economica in godimento immediatamente precedentegaella per cui si concorre.

L’elemento di ci al punto 2, lettera A, sara rilevdo direttamente dal fascicolo personale
del dipendente

Il personale interessato alla progressione econonaicdovra presentare, al protocollo
generale dell’Ente, domanda di partecipazione, comga schema in calce al presente bando
allegato, e produrre tutti gli atti, documenti e/omemorie validi per la dimostrazione di cui
al punto 2, lettera b), entro e non oltre il ventamo giorno successivo alla pubblicazione
del presente bando all’albo pretorio del Comune.

Dalla residenza Municipale, li 16 dicembre 2008.



SCHEMA DI DOMANDA

Al DIRIGENTE DEL SETTORE
ORGAZZAZIONE e SVILUPPO RISORSE UMANE
SEDE

Oggetto : Domanda di partecipazione alla selezioni@terna per la progressione economica
orizzontale, anno 2008, con decorrenza economicald& luglio 2008, per il collocamento nella
categoria posizione economica

[l/la sottoscritto/a nato a

Il e residente in alla via

Dipendente di questo Comune con contratto di lavora tempo inderminato
CHIEDE

Di essere ammesso/a a partecipare alla seleziondeftta da questo Comune per I'attribuzione
della progressione economica orizzontale relativallanno 2008, con decorrenza economica
dal 1° luglio 2008, per il collocamento nella posiane economica___ immediatamente
superiore a quella posseduta.

All'uopo allega la sottoelencata documentazione:

Barletta, li

Firma




